
  

                บันทึกข้อความ 
หน่วยงาน สภาคณาจารย์และพนักงาน  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง โทร. ๓๕๒๒-๓๕๒๓       

ท่ี    ศธ ๐๕๒๔.๑๖ / ๓๘๖                      วันท่ี   ๔   พฤศจิกายน   ๒๕๕๗ 
เรื่อง     ขอเชิญเข้าร่วมอบรม เรื่อง “การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ตําแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุนวิชาการ  
           ภายใต้ระเบียบสถาบันฯ” 
 

 
เรียน คณบดีทุกคณะ ทุกวิทยาลัย / ผู้อํานวยการสํานัก / ผู้อํานวยการส่วน 
 
 ด้วยสภาคณาจารย์และพนักงาน  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  จะจัดโครงการ
อบรมเรื่อง “การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ตําแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุนวิชาการ ภายใต้ระเบียบสถาบันฯ” 
เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีแนวทางการเตรียมความพร้อมในการขอตําแหน่งที่สูงขึ้น และเป็นการ
กระตุ้นให้บุคลากรได้มีการพัฒนาตนเองและองค์กรอย่างต่อเน่ือง น้ัน 

 
 ในการน้ี สภาคณาจารย์และพนักงาน จึงขอเชิญบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการในสังกัดของท่าน เข้าร่วม
อบรม เรื่อง “การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ตําแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุนวิชาการ ภายใต้ระเบียบสถาบันฯ” 
ในวันพุธที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๗  เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุม ๗๐๑ ช้ัน ๗  สํานักงานอธิการบดี  
อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์  โดยมี นายจรงค์ศักด์ิ  พุมนวน  ประธานฝ่ายสิทธิประโยชน์และสวัสดิการ 
สภาคณาจารย์และพนักงาน นักวิทยาศาสตร์ ชํานาญการขั้นสูง เป็นผู้บรรยาย  ซึ่งบุคลากรที่สนใจสามารถกรอก
แบบตอบรับที่แนบมาพร้อมน้ี  และกรุณาส่งกลับภายในวันจันทร์ที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗  ได้ที่สภาคณาจารย์
และพนักงาน  หมายเลขโทรสาร ๐๒-๓๒๙-๘๑๕๗  
 
 ทั้งน้ี  ขอสงวนสิทธ์ิสําหรับบุคลากรที่แจ้งแบบตอบรับ ๑๐๐ ท่านแรกเท่าน้ัน 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดของท่านเข้าร่วมอบรมในวัน เวลา และ
สถานที่ดังกล่าวได้โดยไม่ถือเป็นวันลา 
 

 
 
 

         (รองศาสตราจารย์ ดร. ชัยวุฒิ  ฉัตรอุทัย) 
                           ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน 
      
 
        
 
 



โครงการอบรม “การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ตําแหน่งทีสู่งขึน้ของสายสนบัสนนุวิชาการ  
ภายใต้ระเบียบสถาบนัฯ” 

 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันมีบุคลากรที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยจํานวนมากท่ียังไม่มีความเข้าใจถึงแนวทางการขอกําหนด
ตําแหน่งที่สูงขึ้น การจัดโครงการการเตรียมความพร้อมเพ่ือขอกําหนดตําแหน่งที่สูงขึ้นจะช่วยพัฒนาบุคลากรให้
เกิดความม่ันคงในการทํางานและคงอยู่ในวิชาชีพของผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนวิชาการ โครงการน้ีจัดขึ้นเพ่ือ
สนับสนุน  และส่งเสริมให้บุคลากรที่อยู่ในเกณฑ์ที่จะต้องขอกําหนดตําแหน่งที่สูงขึ้น มีความรู้ความสามารถ  เข้าใจ
ในการดําเนินการขอกําหนดตําแหน่งที่สูงขึ้น และเพ่ือเสริมสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาผลงานทางวิชาการ รักษา
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ให้คงอยู่กับองค์กรตลอดไป 
 

๒. วัตถุประสงค์  
๑. เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนมีแนวทางการเตรียมความพร้อมในการขอตําแหน่งที่สูงขึ้น 
๒. เพ่ือกระตุ้นให้บุคลากรได้มีการพัฒนาตนเองและองค์กรอย่างต่อเน่ือง 
๓. เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการขอตําแหน่งที่สูงขึ้น 

 

๓. สถานที่ดําเนินการ/ผู้รับผิดชอบ 
 สถานที่  :  ห้องประชุมบุนนาค ๗๐๑  สํานักงานอธิการบดี  อาคารนราธิวาสราชนครินทร์  
                         สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  

ผู้รับผิดชอบ  :   สภาคณาจารย์และพนักงาน  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
 

๔.ระยะเวลาในการดําเนินการ 
วันพุธที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ 

 

๕. วิธีการดําเนินการ 
 - สํารวจผู้มีคุณสมบัติที่จะขอตําแหน่งที่สูงขึ้น 
 - จัดอบรมให้ความรู้ในการขอตําแหน่งที่สูงขึ้น 
 - จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้ที่มีประสบการณ์ในการขอตําแหน่งกับผู้ที่ยังไม่มี 
             ประสบการณ์ในการขอตําแหน่ง 
 

๖. กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่มีคุณสมบัติที่จะขอตําแหน่งที่สูงขึ้น 
 

๗. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 เชิงปริมาณ  :  ร้อยละของผู้เข้าอบรมนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ร้อยละ ๕๐ 
  

๙. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
 บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  มีความรู้ความสามารถ และเข้าใจในการดําเนินการขอกําหนดตําแหน่งที่
สูงขึ้น  มีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพให้กับองค์กรมากย่ิงขึ้น 
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แบบตอบรับเขารวมโครงการอบรม 
เรื่อง “การเตรียมความพรอมการเขาสูตําแหนงท่ีสูงข้ึนของสายสนับสนุนวิชาการ ภายใตระเบียบสถาบันฯ” 

ในวันพุธท่ี  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗  เวลา  ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐  น.  
ณ  หองประชุม ๗๐๑  ช้ัน ๗  สํานักงานอธิการบดี  อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 

 

 
๑. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ............................................................................................................... 

 

ตําแหนง .......................................................................................................................................................   
 

หนวยงาน .....................................................................  คณะ...................................................................... 
 

โทรศัพท  ..........................................  E-mail  ........................................................................................... 
 

๒. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ............................................................................................................... 
 

ตําแหนง .......................................................................................................................................................   
 

หนวยงาน .....................................................................  คณะ...................................................................... 
 

โทรศัพท  ..........................................  E-mail  ........................................................................................... 
 

๓. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ............................................................................................................... 
 

ตําแหนง .......................................................................................................................................................   
 

หนวยงาน .....................................................................  คณะ...................................................................... 
 

โทรศัพท  ..........................................  E-mail  ........................................................................................... 
 

๔. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ............................................................................................................... 
 

ตําแหนง .......................................................................................................................................................   
 

หนวยงาน .....................................................................  คณะ...................................................................... 
 

โทรศัพท  ..........................................  E-mail  ........................................................................................... 
 

๕. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ............................................................................................................... 
 

ตําแหนง .......................................................................................................................................................   
 

หนวยงาน .....................................................................  คณะ...................................................................... 
 

โทรศัพท  ..........................................  E-mail  ........................................................................................... 
 
 

กรุณาสงแบบตอบรับ  ภายในวันจันทรท่ี  ๑๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗    
ไดท่ีสภาคณาจารยและพนักงาน  หมายเลขโทรสาร ๐๒-๓๒๙-๘๑๕๗    

 

 
 

 

ขอสงวนสิทธสําหรับบุคลากรที่แจงแบบตอบรับ  ๑๐๐  ทานแรกเทานั้น 


