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งานทีใ่ชข้อ ผศ. (พนกังาน) 

๔.๓.๒ ต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย์ ตอ้งเป็นผูท้ีม่ีผลงานทาง
วชิาการประกอบดว้ย 

(๑) มีเอกสารประกอบการสอนทีผ่ลติขึน้ไมน้่อยกวา่ ๑ รายวชิา ซึง่
มีคุณภาพดี และไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ และ 

(๒)  

๒.๑ ผลงานวจิยั ซึง่มคีุณภาพด ีและไดร้บัการเผยแพร ่ท ัง้น้ีไมน่บั
งานวจิยัทีท่ าเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาเพือ่รบัปรญิญาหรือ
ประกาศนียบตัรใด ๆ หรือ 

๒.๒ ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่ ซึง่มคีุณภาพดี และ 

(๓) ผลงานแตง่หรือเรียบเรียง ต ารา หนงัสือ หรือ บทความวชิาการ 
ซึง่มีคุณภาพดีและไดร้บัการเผยแพรต่ามทีส่ภาวชิาการก าหนด 
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งานทีใ่ชข้อ ผศ. (ขา้ราชการ) กฎใหม ่

ผลงานทางวชิาการประกอบดว้ย 

๑. ผลงานแตง่หรือเรียบเรียง ต ารา หนงัสอื หรือบทความทาง

วชิาการ ซึง่มีคณุภาพด ีและไดร้บัการเผยแพรต่ามเกณฑ์ที ่

ก.พ.อ. ก าหนด หรือ  

๒. ผลงานวจิยั ซึง่มีคณุภาพด ีและไดร้บัการเผยแพรต่ามเกณฑ์ที ่

ก.พ.อ. ก าหนด ท ัง้น้ี ไมน่บังานวจิยัทีท่ าเป็นสว่นของ

การศกึษาเพือ่รบัปรญิญาหรือประกาศนียบตัรใด ๆ หรือ  

๓. ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่ ซึง่มีคณุภาพด ีและไดร้บั

การเผยแพร ่ตามเกณฑ์ที ่ก.พ.อ. ก าหนด หรือ  

๔. ผลงานวชิาการรบัใชส้งัคม  
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งานทีใ่ชข้อรศ. 

๔.๓.๒ ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ตอ้งเป็นผูท้ีม่ีผลงานทาง
วชิาการประกอบดว้ย 

(๑) มีเอกสารค าสอนทีผ่ลติขึน้ไมน้่อยกวา่ ๑ รายวชิา ซึง่มี
คุณภาพด ีและไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ และ 

(๒)  

๒.๑ ผลงานวจิยั ซึง่มคีุณภาพด ีและไดร้บัการเผยแพรต่ามเกณฑ์
ทีส่ภาวชิาการก าหนด ท ัง้น้ีไมน่บังานวจิยัทีท่ าเป็นสว่นหนึ่งของ
การศกึษาเพือ่รบัปรญิญาหรือประกาศนียบตัรใด ๆ หรือ 

๒.๒ ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่ ซึง่มคีุณภาพด ีและ 

(๓) ผลงานแตง่หรือเรียบเรียง ต ารา หรือหนงัสือ ซึง่มีคุณภาพดี
และไดร้บัการเผยแพรต่ามทีส่ภาวชิาการก าหนด 
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“There are a million ways to lose a work day, 

but not even a single way to get one back.”  

 DeMarco & Lister 

“มีเป็นรอ้ยลา้นทางทีจ่ะสูญเสียหน่ึงวนัท างาน 

แตไ่มม่ีแมเ้พียงหน่ึงทางทีจ่ะเอามนักลบัมา” 



The Five Waves 

5 คลืน่แหง่การเปลีย่นแปลง 

The 1st Wave: The Agricultural Wave 

The 2nd Wave: The Industrial Wave 

The 3rd Wave: The Information Wave 

The 4th Wave: The Knowledge Wave 

The Fifth Wave คลืน่ลูกที ่5?? 
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ด.ี.ดแีคไ่หน? ใครก าหนด? 

งานวจิยั 
 ดี เป็นงานวจิยัทีม่ีกระบวนการวจิยัทกุข ัน้ตอน เหมาะสมในระเบียบวธิี

วจิยัและจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ แสดงใหเ้ห็นถงึ
ความกา้วหน้าทางวชิาการหรือน าไปประยุกต์ได ้

 ดีมาก ใชเ้กณฑ์เดียวกบัระดบัดี และตอ้ง 
๑.เป็นผลงานทีแ่สดงถงึการวเิคราะห์ และน าเสนอผลเป็นความรูใ้หมท่ี่ลึกซึง้
กวา่งานเดมิ ทีเ่คยมผีูศ้กึษาแลว้ 

๒.เป็นประโยชน์ทางวชิาการอยา่งกวา้งขวางหรือสามารถน าไปประยุกต์ได้
อยา่งแพรห่ลาย 

 ดีเดน่ ใชเ้กณฑ์เดียวกบัระดบัดีมาก และตอ้ง 
๑.เป็นงานบกุเบกิทีม่คีณุคา่ยิง่มกีารสงัเคราะห์อยา่งลกึซึ้งจนท าใหเ้ป็นการ
สรา้งองค์ความรูใ้หม ่(Body of knowledge) ในเรือ่งใดเรือ่งหน่ึงท าให้
เกดิความกา้วหน้าทางวชิาการอยา่งชดัเจน 

๒.เป็นทีย่อมรบัและไดร้บัการอา้งองิถงึอยา่งกวา้งขวางในวงวชิาการหรือ
วชิาชีพทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัชาตแิละ/หรือระดบันานาชาต ิ
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ด.ี.ดีแคไ่หน? ใครก าหนด? 

ต ารา/หนงัสอื 
 ดี เป็นต าราทีถ่กูตอ้งตามจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการมเีน้ือหาสาระ

ทางวชิาการถกูตอ้ง สมบรูณ์ และทนัสมยั มแีนวคดิ และการน าเสนอทีช่ดัเจน 
เป็นประโยชน์ตอ่การเรียนการสอนในระดบัอดุมศกึษา 

 ดีมาก ใช้เกณฑ์เดียวกบัระดบัดี และตอ้ง 
๑.มกีารวเิคราะห์และเสนอความรูห้รือวธีิการทีท่นัสมยัตอ่ความกา้วหน้าทางวชิาการ
และเป็นประโยชน์ตอ่วงวชิาการ 

๒.มีการสอดแทรกความคดิรเิริม่ และประสบการณ์หรือผลงานวจิยัของผูเ้ขียน ทีเ่ป็น
การแสดงให้เห็นถงึความรูท้ีเ่ป็นประโยชน์ตอ่การเรียนการสอน 

๓.สามารถน าไปใช้อา้งองิหรือน าไปปฏบิตัไิด้ 

 ดีเด่น ใช้เกณฑ์เดียวกบัระดบัดีมาก และตอ้ง 
๑.มีลกัษณะเป็นงานบุกเบกิทางวชิาการ และมีการสงัเคราะห์จนถงึระดบัทีส่รา้งองค์
ความรูใ้หม ่(Body of knowledge) ในเรือ่งใดเรือ่งหน่ึง 

๒.มกีารกระตุน้ให้เกดิความคดิ และการคน้ควา้ตอ่เน่ือง 

๓.เป็นทีเ่ช่ือถือ และยอมรบัในวงวชิาการหรือวชิาชีพทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัชาต ิและ/หรือ
นานาชาต ิ
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 “Do not fear going forward slowly; 

fear only to stand still.” 

“จงอยา่กลวัทีจ่ะกา้วไปขา้งหน้าอยา่งชา้ๆ  

แตจ่งกลวัทีจ่ะหยุดอยูก่บัที”่ 
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จรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ 

 

(๑) ตอ้งมคีวามซือ่สตัย์ทางวชิาการ ไมน่ าผลงานของผูอ้ืน่

มาเป็นของตนและไมล่อกเลียนผลงานของผูอ้ืน่ 
รวมท ัง้ไมน่ าผลงานของตนเองในเรือ่งเดียวกนัไป

เผยแพรใ่นวารสารวชิาการมากกวา่หน่ึงฉบบั ใน

ลกัษณะทีจ่ะท าใหเ้ขา้ใจผดิวา่เป็นผลงานใหม ่
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“If you steal from one author, it's plagiarism;    

 if you steal from many, it's research.”  

“หากคณุขโมยจากหนึ่งคน เราเรียกมนัคอืการลอก 

หากคณุขโมยจากหลายคน เราเรียกมนัวา่ การวจิยั!” 
Wilson Mizner, American Writer 



จรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ 

 
(๑) ... 

(๒) ตอ้งใหเ้กียรตแิละอา้งถงึบคุคลหรือแหลง่ทีม่าของขอ้มลูทีน่ า มา
ใชใ้นผลงานทางวชิาการของตนเองและแสดงหลกัฐานของการ
คน้ควา้ 

(๓) ตอ้งไมค่ านึงถงึผลประโยชน์ทางวชิาการจนละเลยหรือละเมดิ
สทิธสิว่นบคุคลของผูอ้ืน่และสทิธมินุษยชน 

(๔) ผลงานทางวชิาการตอ้งไดม้าจากการศกึษาโดยใชห้ลกัวชิาการ
เป็นเกณฑ์ไมม่อีคตมิาเกีย่วขอ้ง และเสนอผลงานตามความเป็น
จรงิไมจ่งใจเบีย่งเบนผลการวจิยัโดยหวงัผลประโยชน์สว่นตน 
หรือตอ้งการสรา้งความเสยีหายแกผู่อ้ืน่ และเสนอผลงานตาม
ความเป็นจรงิไมข่ยายขอ้คน้พบโดยปราศจากการตรวจสอบ
ยืนยนัในทางวชิาการ 

(๕) ตอ้งน าผลประโยชน์ไปใชใ้นทางทีช่อบธรรมและชอบดว้ย
กฎหมาย 

รศ.ดร.ฉฐัไชย์ ลนีาวงศ์  p.15 



Yesterday is history.  

Tomorrow is a mystery. 

Today is a gift.  

That's why it is called the “present” 

วนัวาน.. ผา่นไป เหลือไว ้ความหลงั  

วนัพรุง่.. มุง่หวงั รอวนั คน้หา  

วนัน้ี.. มีอยู ่ยิม้สู ้ยบิตา 

ของขวญั ล า้คา่ อยูคู่ ่“ปจัจุบนั” 
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หนงัสือ..หรือเขยีนยาก?? 

สละเวลานั่งเขยีน 1 วนั/สปัดาห์  

AT LEAST! 

หาทีน่ ั่งท างาน.. ทีอ่าจไมใ่ชท่ีท่ างาน… 

Why?? 
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Great minds discuss ideas; 
Average minds discuss events; 
Small minds discuss people! 

อดีตสตรีหมายเลข 1 Eleanor Roosevelt 

 
คนใจใหญ่ ถกกนัได้ เรือ่งไอเดีย 

คนใจกลาง นัวเนีย เรือ่งข่าวสาร 
คนใจเลก็ ถกชาวบ้าน ลืมงานการ  
มาสืบสาน สรา้งรุน่ใหม่ เน้นไอเดีย  
 



หนงัสือ..หรือเขยีนยาก?? 

อดัเสยีงจากทีส่อนใน class  

ไอเดยีตา่งๆ มกัออกตอนสอน 

 ค าอธบิายตา่งๆ อาจเคลียร์กวา่ 

 ชว่ยแกป้ญัหาการนึกไมอ่อกวา่จะเขยีนอะไร 
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Money Matters! เงนิไมส่ าคญั?? 

“The love of money is the root of all evil.” 

“การหลงใหลในเงนิตรา  

เป็นทีม่าของความชั่วรา้ยท ัง้ปวง” 

“The lack of money is the root of all evil.” 

“การขาดแคลนเงนิตรา  

เป็นทีม่าของความชั่วรา้ยท ัง้ปวง”  
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Money Matters! เงนิไมส่ าคญั? 

 คา่ต าแหน่งวชิาการ ผศ. คอื 5,600 x 2  

= 11,200 บาท  

 คา่ต าแหน่งวชิาการ รศ. คอื 9,900 x 2  

= 19,800 บาท 

ฐานในการค านวณการขึน้เงนิเดือน 

 อาจารย์ ลา่ง 26,330 เป็น ผศ. ลา่ง 49,380  

ตา่งกนัถงึ 23,050 บาท ! 

 ผศ. ลา่ง 49,380 เป็น รศ. ลา่ง 68,550 

ตา่งกนัถงึ 19,170 บาท ! 
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Money Matters! เงนิไมส่ าคญั? 

 

 

 

 

"Money doesn't bring happiness and creativity.   

Your creativity and happiness brings money."  

“เงนิไมไ่ดส้รา้งสุขและรงัสรรค์โลก 

ความสุขในการรงัสรรค์โลกตา่งหากทีส่รา้งเงนิให”้ 
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Maslow's Hierarchy of Needs 

ความตอ้งการ 5 ข ัน้ ของมาสโลว์   

การเขา้ใจตนเองอยา่งแทจ้รงิ 

การนบัถือยกยอ่ง 

ความรกั ความผูกพนั 

ความปลอดภยั 

ด้านรา่งกาย 
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Labor Force 
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Opportunity Loss รายไดท้ีห่ายไป 

 เป็นอาจารย์ ยงัไมข่อผศ. ทกุเดือน รายไดห้ายไป  

1. คา่ ผศ. 11,200 บาท 

2. ถา้ไดเ้งนิเดือนขึน้ 5% สูญเสียเงนิเพิม่ 

 = 5% x 23,050 = 1,152.50 บาท 

เงนิหายเดือนละ = 11,200 + 1,152.50 = 12,353.50 บาท 

เงนิหายปีละ = 12,353 x 12 = 148,230 บาท 

เงนิหาย 2 ปี = 148,230 x 2 = 296,460 บาท 

เงนิหาย 3 ปี = 148,230 x 3 = 444,690 บาท 

เงนิหาย 4 ปี = 148,230 x 4 = 592,920  บาท 

เงนิหาย 7 ปี = 148,230 x 4 = 1,037,610  บาท !!! 
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Opportunity Loss รายไดท้ีห่ายไป 

 เป็นผศ. ยงัไมข่อรศ. ทกุเดือน รายไดห้ายไป  

1. สว่นตา่งคา่ รศ.-ผศ. = 19,800-11,200 = 8,600 บาท 

2. ถา้ไดเ้งนิเดือนขึน้ 5% สูญเสียเงนิเพิม่ 

 = 5% x 19,170 = 958.50 บาท 

เงนิหายเดือนละ = 8,600 + 958.50 = 9,558.50 บาท 

เงนิหายปีละ = 12,353 x 12 = 114,702 บาท 

เงนิหาย 2 ปี = 114,702 x 2 = 229,404 บาท 

เงนิหาย 3 ปี = 114,702 x 3 = 344,106 บาท 

เงนิหาย 4 ปี = 114,702 x 4 = 458,808 บาท 

เงนิหาย 9 ปี = 114,702 x 9 = 1,032,318 บาท !!! 
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You CAN Do It! Yes, YOU Can! 

Be Determined มุง่ม ั่น 

Set the Goal ต ัง้เป้า 

Attack! เขา้ท า 

Make it HAPPEN! ท าใหไ้ด!้ 
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Self BELIEVE!  

เชือ่ม ั่นในตวัเอง!  
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Whatever doesn't kill you  

simply makes you stronger!  

สิง่ใดก็ตาม (อุปสรรค) ทีฆ่า่คณุไมไ่ด ้ 

จะท าใหค้ณุแข็งแกรง่ขึน้!  


